Zatacznik do Zarzgdzenia Nr 6.2016
Wojta Gminy Giby

z dnia 29 lutego2016 roku

Ogtoszenie o naborze na wolne urzednicze stanowisko pracy : inspektor ds.

rolnictwa i zamowien publicznych

Wojt Gminy Giby
ogtasza nabor na wolne urzednicze stanowisko pracy

inspektor ds. rolnictwa i zamoéwien publicznych

| Wymagania niezbedne :
1) obywatelstwo polskie,
2) wyksztatcenie wyzsze rolnicze

3) petna zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

5) nieposzlakowana opinia,




6) posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/ w
stanowisku.

Il Wymagania dodatkowe:

Znajomos¢ przepiséw z zakresu rolnictwa oraz z zakresu prawa
zaméwien publicznych,

minimum 5 lata doswiadczenia zawodowego

preferowani bedg kandydaci, ktérzy ukonczyli studia podyplomowe lub
kursy zwigzane z zakresem zadan przewidzianych do realizacji na w/w
stanowisku

umiejetnos¢ obstugi komputera,

predyspozycje osobowosciowe (zdolnos¢ analitycznego i syntetycznego
myslenia, sumiennosé, odpowiedzialno$é, komunikatywno$é w mowie i
pidmie, organizacja pracy wlasnej i umiejetnos$¢ pracy w zespole,
terminowos¢, dokfadnosé),

znajomo$¢ ustaw: o samorzadzie gminnym, prawo rolnicze, prawo
zamowien publicznych,

znajomosc jezyka angielskiego

prawo jazdy kat B

lll Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) Przekiadanie Radzie Gminy , komisjom statym Rady Gminy
informacji dotyczacych produkciji roslinnej i zwierzecej na terenie
gminy

b) Informowanie na biezaco rolnikdw o cenach na
podstawowe produkty rolne i zwierzece.

c) Sledzenie na biezaco spraw dotyczacych zakresu funduszy
strukturalnych na rolnictwo z Unii Europejskiej.




d) Organizacja pomocy w wypetnianiu wnioskéw na doptaty
bezposrednie rolnikom

e) Zgtaszanie przypadkdw zachorowania, podejrzenia o
zachorowanie oraz zgonow zwierzgat na choroby zakazne
natychmiast po uzyskaniu informacgji.

f) Wspotdziatanie z lekarzem weterynarii w sprawach choréb
zwierzat

g) Pomoc i organizowanie spisow rolnych, spiséw
powszechnych ludnosci i badan statystycznych w zakresie
rolnictwa w gminie

h) Organizowanie i prowadzenie zamowien publicznych na
podstawie obowigzujacych przepiséw

i) Organizowanie i przeprowadzanie przetargow
j) Przygotowywanie projektéw umow i wynikdéw przetargow

k) Racjonalne wykorzystanie zasobow materialnych
uzyskanych w ramach zaméwien publicznych

|) Okresowe sktadanie informacji Radzie Gminy ze spraw
zwigzanych z zamoéwieniami publicznymi

) Prowadzenie dokumentacji w sprawie zamowien
publicznych zgodnie z przepisami ustawy PZP

IV Wymagane dokumenty
List motywacyijny.
Zyciorys (cv) z uwzglednieniem przebiegu kariery zawodowe;j.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie oraz kwalifikacje
zawodowe poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem.




Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy poswiadczone przez
kandydata za zgodnos¢ z oryginatem lub oswiadczenie kandydata w przypadku
trwajgcego stosunku pracy

Kwestionariusz dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (kwestionariusz
osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie, stanowi zatacznik nr 1 do
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996r.

w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcéw dokumentacji w sprawach
zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych
pracownika - ( Dz. U. nr 62, poz. 286 ze zm.).

Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych zawierajgce klauzule o nastepujace;j tresci:
»Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
oswiadczenia”.

Oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego oraz umysine
przestepstwo skarbowe zawierajace klauzule o nastepujacej tresci: ,Jestem
swiadomy odpowiedzialnosci karnej

za ztozenie fatszywego oswiadczenia” (w przypadku wyboru kandydat zostanie
zobowigzany do dostarczenia zaswiadczenia o niekaralnosci z KRK).

Oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
w/w stanowisku .

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celéw rekrutacji (zgodnie z ustawq dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych
osobowych - ( Dz.U. z 2015 r., poz. 2135 z p6zn. zmn.) o nastepujacej tresci:
»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji,
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2015 r. poz. 2135 z pdin. zm.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008
roku o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2014 roku, poz. 1202 z péin.
zm.)".

Oswiadczenia oraz kserokopie dokumentéw winny by¢ podpisane
wiasnorecznie.




Kandydat, ktéry zamierza skorzystaé z uprawnien, o ktérych mowa w art. 13a
ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych ( Dz.
U. 2 2014 roku, poz. 1202 z pézn. zmn.), jest obowigzany do ztozenia wraz

z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé.

Oswiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowiazuje sie
nie pozostawac w innym stosunku pracy, ktéry uniemozliwitby mu
wykonywanie obowigzkéw w wymiarze 1 etatu.

V. Termin, miejsce i sposéb skladania dokumentéw.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie

z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko Inspektor ds. inwestycji, zamowier
publicznych Gminy Giby” osobi$cie w Sekretariacie Urzegdu Gminy Giby (pokdj
nr 2) lub przestaé poczta na adres: Urzad Gminy Giby, Giby 74A, 16-506 Giby,
w terminie do dnia 14 marca 2016 do godz. 15.00 (decyduje data wplywu do
Urzedu).

Oferty, ktore wplyna po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Wyniki konkursu bgda ogloszone w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

amricz




